
 
 
 

Setul de documente necesare analizei de catre Colegiul Director a 
candidaturilor de reprezentanti ai UGIR-1903 in structurile de dialog 

social la nivel central. 
 
 

1. Recomandare din partea organizatiei patronale (membra UGIR-1903) din 
care face parte; 

2. Date personale relevante (conform formular anexat); 
3. Declaratie pe proprie raspundere ca nu aveti cazier juridic; 
4. Declaratie pe proprie raspundere ca nu s-a colaborat cu securitatea; 
5. Declaratie pe proprie raspundere ca firma la care sunteti patron/actionar 

nu are datorii la bugetele de stat (numai pentru persoanele care sunt 
patroni). 

Dosarul continand aceste documente va fi depus la secretariatul UGIR-1903. 



ANEXA 
Date personale relevante  
1. Nume si prenume:  

2. Organizaţia patronală membra a UGIR 

1903 din care faceti parte si pozitia in 

organizatie 

 

3. Firma la care lucrati cu carte de munca 

si pozitia in firma 

 

4. Structura de dialog social in care 

candidati ca reprezentant al UGIR 1903 

 

5. Vârsta:  

6. Profesia/specializarea:  

7. Vechimea activitatii in UGIR 1903 

(ani): 

 

8. Experienţa în activităţi patronale: durata 

si activitati specifice 

 

Tel. fix:  

Tel. mobil:  

Fax:  

9. Date de contact: 

E-mail:  

 


